
PROGRAMA ELEITORAL  

CHEGA RIBEIRA GRANDE 2025 – CRESCER PARA MUDAR 

 

1 – TRANSPARÊNCIA E PROXIMIDADE 

- Proximidade com as freguesias, com as famílias, com as pessoas; 

- Gabinete de atendimento directo ao munícipe, com resposta máxima em cinco dias; 

- Publicação online de todos os contratos, apoios e parcerias. 

 

2 – HABITAÇÃO E REABILITAÇÃO 

- Actualização urgente do Plano Director Municipal 

- Apostar firmemente na auto-construção, criando bancos de terrenos em algumas 

freguesias, para firmar o modelo de Cooperativas; 

- Recuperação de casas devolutas do Estado, da Autarquia ou mesmo de particulares 

para arrendamento jovem, consoante tabela de IRS; 

- Reabilitação urbana no centro histórico da Ribeira Grande; 

- Incentivos fiscais a proprietários que reabilitem os seus imóveis degradados e os 

aluguem a casais jovens. 

 

3 – EDUCAÇÃO 

- Criar um Plano contra o abandono escolar de Rabo de Peixe; 

- Bolsas de estudo e transporte escolar gratuito; 

- Palestras sobre vários temas, especialmente toxicodependência. 

 

4 – ECONOMIA E EMPREGO 

- Continuar a apoiar o parque industrial; 

- Desburocratizar os licenciamentos; 

- Criar o Posto de Apoio ao Turista no Largo Hintze Ribeiro; 

- Apoio aos caminhos agrícolas e promoção dos produtos da Ribeira Grande. 

 

5 – ACÇÃO SOCIAL E SAÚDE 



- Contínuo apoio às Santas Casas da Misericórdia e Casas do Povo; 

- Programa «Telefonema ao Idoso»; 

- Programa «Idoso Acompanhado»; 

- Articulação Triangular – Relação contínua de Santas Casas, Casas do Povo e Juntas de 

Freguesia. 

 

6 – CULTURA E DESPORTO 

 - Apoio reforçado às Filarmónicas, grupos folclóricos e associações culturais; 

- Dinamização do Teatro Ribeiragrandense com concertos, peças de Teatro, 

especialmente no Inverno; 

- Concertos ao ar livre na Praça do Emigrante; 

- Continuar com o apoio aos Clubes desportivos locais; 

- Contínuo apoio às festas tradicionais; 

- Repensar o Festival Monte Verde; 

- Formalizar o Roteiro Gastronómico no concelho da Ribeira Grande. 

 

7 – SEGURANÇA E AMBIENTE 

- Criação da Polícia Municipal e usar esta entidade em várias vertentes; 

- Programa de limpeza das ribeiras; 

- Campanhas de sensibilização ambiental nas escolas e junto dos agricultores; 

 

8 – MOBILIDADE 

- Contínua requalificação das estradas municipais; 

- Criar transportes de autocarro em freguesias centrais, para fazer distribuição dos 

alunos de casa para a escola e vice-versa; 

- Manutenção regular dos caminhos agrícolas. 

 


